DIPHE

Université Lumiére Lyon 2
Collaborateur-assistant en gestion de projet de recherche

Le laboratoire DIPHE (Développement,

'@k*#’ Individu, Processus, Handicap,

ol e Education) rassemble des chercheurs

&ﬂ{,‘i développant des recherches dont les
travaux visent a mieux comprendre les
problématiques psychiques, les
besoins, les ressources et les processus
d’adaptation mis en place par les sujets
en développement et confrontés a des
expériences de vie les fragilisant.

] https://diphe.univ-lyon2.fr/
IR

Présentation du poste
Le poste sera rattaché au laboratoire DIPHE. |l s’inscrit dans le cadre d’un projet de recherche intitulé JEMotion 43, financé
par I'Université Lumiére Lyon 2, qui débutera en septembre 2025. Ce projet vise a mesurer les effets de I'implantation d’un
programme de développement des compétences émotionnelles chez des jeunes majeurs accompagnés par I'Aide sociale a
I’Enfance.

Ingénieur d’études

CDD a mi-temps

Durée contrat : 9 mois a partir de
septembre 2025

Rémunération : 1000€ brut/mois

Localisation : Laboratoire DIPHE
Université Lumiére Lyon 2

5, av. Pierre Mendeés France

69676 Bron

Missions principales

Sous l'autorité du porteur scientifique, Pr. Rebecca Shankland, le collaborateur ou la collaboratrice d’études sera en charge
du suivi du projet et de sa mise en ceuvre aupres des équipes de protection de I'enfance et des jeunes majeurs vivant dans le
Département de la Haute-Loire.

Activités principales : suivi du projet et mise | Compétences attendues
en ceuvre des évaluations quantitatives et
gualitatives prévues dans le protocole de
recherche

» Conduite d’entretiens
> Méthodologies quantitative et qualitative
> Compétences de communication et de travail en équipe

»> Rédaction des notices d’information et des > Competences rédactionnelles

consentements Pré_requis

> Participation au comite de suivi Master 2 en psychologie

> Evaluation par questionnaires
Expérience ou intérét pour la coordination d’un projet de

recherche avec évaluation quantitative et qualitative.

> Réalisation d’entretiens semi-directifs et de focus-
groups

> Retranscription des données des entretiens

> Préparation des bases de données quantitatives

> Participation a I'analyse des données qualitatives

CV et lettre de motivation +
références, envoyer a :

Vous recevrez une réponse avant
le 01.09.2025

rebecca.shankland@univ-lyon2.fr
avant le 20.07.2025



https://diphe.univ-lyon2.fr/

